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Kadro Unvani : Dog. Dr. |G6rev Unvani : Dog. Dr.
Gorevli Personelin Ad1 Soyad: : Murat AKTAN
Bagh Bulundugu Unvan : Koordinatorliik |Vekalet : Opr. Gor. ilknur ALPAK

Gorev ve Sorumluluklar

1 |Girisimci adaylarinm is fikrinin alinmasi ve degerlendirilmesi,

Is fikri Ar-Ge Iceriyorsa danismanhik destegi verilerek is fikrinin gelistirilmesi

2 Is Fikri Ar-Ge Igermiyorsa Is fikrinin geligtirilmesi igin bilgilendirme yapilmas1
3 Is fikrinin hayata gegirilebilmesi igin i planinin hazirlanmast siirecinde danigmanlik yapilmas1 ayrica girisimciye sirket kurma egitimi verilmesi
ve sirket kurma agamasinda danigmanlik yapilmasi,
Akademisyen, arastirmaci, Ogrenci ve mezunlarmm kendi  girisimlerini
iSIN CIKTISI baglatilabilmesini ve sirketlesmesi igin gerekli bilgilendirme ve yonlendirmeleri
yapmak ve bu amagla sinetji yaratan isbirlikleri olusturmak.
* Universitenin kulugka merkezi veya kulugka merkezlerindeki galismalara aktif
katilim saglayarak gelistirilecek ticari agidan potansiyeli olan is fikrlerinin
ticarilestirilmesini desteklemek,
iSIN GEREKLERI * Gorevin gerektirdigi bilim alani bilgisine ve mevzuat bilgisine sahip olmak,

* Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
* Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢6zme
niteliklerine sahip olmak.

BiLGI KAYNAKLARI

* Kanunlar ($irket kurmayla ilgili tiim yasal mevzuat) ,
* Girisimeilik, fsletme Y &netimi ve Stratejik Y &netim alan ile ilgili akademik yaymlar,
* YOK Mevzuati,

ILETiSiM iCERISINDE OLUNAN BiRiIMLER

Universite ve Sanayi Isbirligi Birimi, Farkindalik ve Egitim Birimi

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimlarimi okudum. Gorevlerimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ederim.
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